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sēdē (protokols Nr.3, p.30)
PRIEKUĻU NOVADA PAŠVALDĪBAS
SAIMNIECISKĀS NODAĻAS

KOMUNĀLĀ DIENESTA 
NOLIKUMS

Izdots saskaņā ar likuma “Par pašvaldībām” 
41.panta pirmās daļas 2.punktu, 

Valsts pārvaldes iekārtas likuma 73.panta pirmās daļas 1. punktu

I. VISPĀRĪGIE JAUTĀJUMI

1. Priekuļu novada pašvaldības (turpmāk – pašvaldība) Saimnieciskās nodaļas Komunālais dienests (turpmāk – Dienests) ir Priekuļu novada domes (turpmāk – dome) izveidots Dienests, kas nodrošina tam noteikto uzdevumu izpildi saskaņā ar šajā nolikumā noteikto kārtību.
2. Dienestu izveido, reorganizē vai likvidē, kā arī Dienesta nolikumu apstiprina Priekuļu novada dome 

3. Dienests savā darbībā ir pakļauts pašvaldības Saimnieciskās nodaļas vadītājam.

4. Komunālajā  dienestā ietilpst trīs daļas:

4.1. Apvienotā ūdens un kanalizācija daļa, Priekuļu, Liepas, Mārsnēnu un Veselavas pagastā;
4.2. Apvienotā siltumapgādes daļa Priekuļu, Veselavas, Liepas un Mārsnēnu pagastā;
4.3. Elektroenerģētikas daļa, kas apkalpo visus Priekuļu novada pašvaldības objektus.

5. Dienests savā darbībā ievēro Latvijas Republikas spēkā esošos normatīvos aktus, domes saistošos noteikumus, lēmumus, domes priekšsēdētāja, priekšsēdētāja vietnieka, pašvaldības izpilddirektora un izpilddirektora vietnieka rīkojumus, kā arī šo nolikumu. 

6. Dienestu finansē no pašvaldības pamatbudžeta līdzekļiem.

7. Dienests savus uzdevumus veic sadarbojoties ar citām administrācijas struktūrvienībām, atsevišķām amatpersonām, pašvaldības institūcijām, kā arī citām juridiskām un fiziskām personām, savas kompetences ietvaros.

II. DIENESTA FUNKCIJAS UN UZDEVUMI
8.  Dienesta funkcijas ir:

8.1. nodrošināt pašvaldības teritorijā esošo ciematu daudzdzīvokļu dzīvojamo māju, sabiedrisko ēku un citu centralizēto komunālo pakalpojuma lietotājus ar komunāliem pakalpojumiem:

8.1.1. centralizēto ūdensapgādi;
8.1.2. centralizēto kanalizācijas notekūdeņu novadīšanu un attīrīšanu;
8.1.3. centralizēto siltumapgādi;
8.2. pēc pieprasījuma nodrošināt pašvaldības teritorijā esošo decentralizēto kanalizācijas notekūdeņu savākšanu un attīrīšanu.

9. Dienesta uzdevumi ir:
9.1. centralizētās ūdensapgādes un kanalizācijas sistēmās nodrošināt esošo artēzisko aku, dzeramā ūdens attīrīšanas iekārtu,  ūdens maģistrālo tīklu, kanalizācījas tīklu, sūkņu staciju un notekūdeņu attīrīšanas iekārtu darbību;
9.2. centralizētā siltumapgādē nodrošināt pašvaldības katlu māju un siltumtīklu darbību. Piegādāt siltumenerģiju iedzīvotājiem, uzņēmumiem un iestādēm, kuru objekti ir pieslēgti centralizētai siltumapgādei, nodrošināt siltumenerģijas piegādi apkures un siltā ūdens sagatavošanas vajadzībām;
9.3. Elektroenerģētikas daļai nodrošināt elektroiekārtu darbību, montāžu, uzturēšanu un apkopi pašvaldības īpašumā un valdījumā esošajos objektos.
10. Katra daļa savā  ražošanas objektu teritorijā: 
10.1. nodrošina teritorijas sakoptību;
10.2. nodrošina sauso atkritumu savākšanu un izvešanu,
10.3. nodrošina strādājošiem drošus darba apstākļus;

10.4. nodrošina materiālo vērtību saglabāšanu;

10.5. uztur un remontē pašvaldības un komunālā dienesta objektus;

10.6. nodrošina pašvaldības lēmumu un rīkojumu izpildi.

10.7. nodrošina priekšlikumu izstrādi novada komunālā dienesta perspektīvai attīstībai.

III. DIENESTA TIESĪBAS UN PIENĀKUMI
11. Pildot Dienestam noteiktās funkcijas un veicot uzdotos pienākumus, Dienestam šajā nolikumā noteiktā kārtībā ir šādas tiesības:
11.1. pieprasīt un saņemt no pašvaldības struktūrvienībām, iestādēm un organizācijām darbam nepieciešamo informāciju;

11.2. pašvaldībai nodrošināt nepieciešamo transportu komunālā dienesta funkciju veikšanai;

11.3. piesaistīt darbiniekus no pašvaldības pārvaldēm, nodaļām, atsevišķu problēmu risināšanā;

11.4. Dienestam noteikto uzdevumu risināšanai un pašvaldības interešu aizsardzībai pieaicināt sertificētus speciālistus konkrētu jautājumu risināšanā; 
11.5. piedalīties domes un domes komiteju sēdēs ar padomdevēja tiesībām,  iegūt informāciju par interesējošiem jautājumiem;

11.6. organizēt apspriedes un piedalīties semināros, konferencēs, apspriedēs par nodaļas kompetencē esošajiem jautājumiem;

11.7. apstiprinātā budžeta ietvaros celt darbinieku profesionālo kvalifikāciju;

11.8. parakstīt dienesta kompetencē esošos dokumentus kurus ir noteikusi vadība;

11.9. atteikties sniegt konsultācijas darbiniekiem un apmeklētājiem par jautājumiem, kas nav dienesta kompetencē;

11.10. apgādāt dienesta daļās strādājošos ar darba apģērbu kurš ir paredzēts normatīvajos aktos konkrētā darba veikšanai.

12. Pildot Dienestam noteiktās funkcijas un veicot uzdotos pienākumus, Dienestam šajā nolikumā noteiktā kārtībā ir šādi pienākumi:

12.1. nodrošināt savlaicīgu un kvalitatīvu noteikto funkciju nodrošināšanu pašvaldībā, atbilstoši šim nolikumam un normatīvo aktu prasībām;
12.2. izstrādāt un iesniegt domei priekšlikumus par novada komunālā dienesta attīstības virzieniem;
12.3. sagatavot priekšlikumus iepirkumu procedūru veikšanai, kas saistīti ar komunālā dienesta darbību;
12.4. veikt uzņēmēju, ar kuriem ir noslēgti līgumi komunālajam dienestam, izpildīto darbu kvalitātes un  garantiju kontroli;
12.5. piedalīties Dienesta daļu budžeta projekta sastādīšanā;
12.6. kontrolēt Dienestam iedalīto budžeta līdzekļu izlietojumu;
12.7. saskaņot projekta dokumentāciju kapitālās celtniecības, rekonstrukcijas un remonta objektiem, kuru realizācija paredzēta ielu sarkano līniju robežās vai apsaimniekošanā esošajās teritorijās;
12.8. izstrādā komunālā dienesta darbinieku amatu aprakstus, atbild par to aktualizāciju un pārskatīšanu atbilstoši pašvaldības reglamentējošiem dokumentiem;

12.9. veikt Dienesta  daļās nodarbināto  instruktāžu un apmācību darba aizsardzības jomā uzsākot darbus;
12.10. sagatavo atzinumus lēmumu projektiem un nomas līgumu projektiem par Dienesta kompetencē esošiem jautājumiem;
12.11. izskatīt iedzīvotāju iesniegumus, sūdzības un priekšlikumus saistībā ar Dienesta kompetencē esošajiem jautājumiem;
12.12. pašvaldības uzdevumā piedalīties atsevišķu komisiju darbā;
12.13. sagatavot dažādus pārskatus, t. sk. elektroniskus, valsts institūcijām pēc to pieprasījuma.
IV. DIENESTA STRUKTŪRA UN DARBA ORGANIZĀCIJA
13. Dienests veic savu darbību ar mērķi pārvaldīt, uzturēt un remontēt pašvaldībai piederošos komunālā dienesta objektus.
14. Dienesta darbu organizē un vada Komunālā dienesta vadītājs.

15. Dienesta darbinieku skaitu, amatus un atlīdzību ar rīkojumu nosaka pašvaldības izpilddirektors saskaņā ar atbilstošiem domes lēmumiem un atbilstoši atlīdzību reglamentējošiem normatīvajiem aktiem.

16. Dienesta darbiniekus pieņem darbā vai atbrīvo no darba pašvaldības izpilddirektors, slēdzot darba līgumu vai izbeidzot darba tiesiskās attiecības.

17. Dienesta darbinieki veic pienākumus saskaņā ar pašvaldības izpilddirektora apstiprinātajiem amatu aprakstiem.

18. Dienesta darbinieki savas kompetences ietvaros saskaņā ar Dienesta nolikumu pilda arī citus Dienesta vadītāja noteiktus līdzīga rakstura un kvalifikācijas uzdevumus.

19. Dienesta darbinieki saskaņo savas prombūtnes ar Dienesta vadītāju.

20. Ja Dienesta darbinieks saņem tiešu uzdevumu no pašvaldības vadības, darbinieks par to informē Dienesta vadītāju.

21. Dienesta daļu objektu vispārējās saimnieciskās uzturēšanas organizēšana:
21.1. dzeramā ūdens atdzelžošanas staciju un artēzisko aku uzturēšana, remonts, dzeramā ūdens kvalitātes prasību ievērošana un kontrole;
21.2. ikgadējā dzeramā ūdens monitoringa saskaņošana Veselības inspekcijā;
21.3. visu objektu, kurus apkalpo komunālais dienests, robežu aktu izstrādāšana;

21.4. maģistrālo ūdensvadu uzturēšana un remonts līdz objektu apkalpošanas un piederības robežai;

21.5. saimniecisko un ražošanas notekūdeņu novadīšana uz attīrīšana;

21.6. maģistrālo kanalizācijas tīklu uzturēšana un remonts līdz objektu apkalpošanas un piederības robežai;

21.7. siltumapgāde un siltā ūdens ražošana, kurināmā un remontmateriālu sagāde  katlumājām;

21.8. siltummezglu un siltumtrašu uzturēšana un remonts līdz objektu apkalpošanas un piederības robežai;

21.9. materiālu iegāde saimnieciskām vajadzībām;

21.10. sadarbība ar daudzdzīvokļu māju apsaimniekotāju, uzskaites mērītāju kontrole un mērījumu salīdzināšana;

21.11. ūdens patēriņa un siltumskaitītāju patēriņa uzskaite Dienesta objektos, iedzīvotājiem, iestādēm un uzņēmumiem;

21.12. elektroenerģijas patēriņa uzskaite  Dienesta objektos.
V. DIENESTA VADĪTĀJA PIENĀKUMI
22.  Par Dienesta darbu kopumā atbild tās vadītājs.
23.  Dienesta vadītājs:
23.1. plāno, organizē un vada Dienesta darbu gadskārtējā darbības plānā noteikto prioritāšu un uzdevumu ietvaros, atbilstoši likumu un citu normatīvo aktu prasībām;
23.2. atbild par Dienesta funkciju atbilstošu, savlaicīgu un kvalitatīvu nodrošināšanu un konkrēto  darba uzdevumu pienācīgu izpildi;
23.3. atbild par budžetā piešķirto līdzekļu racionālu izmantošanu;

23.4. izstrādā Dienesta daļu vadītāju amatu aprakstus, atbild par to aktualizāciju un pārskatīšanu atbilstoši pašvaldības reglamentējošiem dokumentiem;
23.5. organizē un kontrolē Dienesta daļu vadītāju amatu aprakstos paredzēto pienākumu, uzdoto konkrēto uzdevumu izpildi un pašvaldības darba kārtības noteikumu  ievērošanu;
23.6. saskaņo Dienesta darbinieku attaisnotās prombūtnes, nodrošinot Dienesta netraucētu darbu darbinieku prombūtnes laikā;
23.7. saskaņo un vīzē darbinieku iesniegumus saistītus ar darbinieku prombūtnēm (t.i.  atvaļinājumiem, komandējumiem, apmācībām u.tml.);

23.8. saskaņo savas prombūtnes ar tiešo vadītāju.

24. Par katras daļas darbu atbild daļas vadītājs.

25. Dienesta daļu vadītāji:
25.1. saskaņojot ar Dienesta vadītāju plāno un organizē savas daļas darbu;

25.2. atbild par savas daļas funkciju atbilstošu, savlaicīgu un kvalitatīvu nodrošināšanu un konkrēto  darba uzdevumu pienācīgu izpildi;
25.3. atbild par budžetā piešķirto līdzekļu racionālu izmantošanu;

25.4. izstrādā savu daļu darbinieku amatu aprakstus, atbild par to aktualizāciju un pārskatīšanu atbilstoši pašvaldības reglamentējošiem dokumentiem;
25.5. saskaņo savas prombūtnes ar tiešo vadītāju.

VI. DIENESTA DARBĪBAS TIESISKUMA NODROŠINĀŠANA
26. Dienesta darbības tiesiskumu nodrošina Dienesta vadītājs. Dienesta vadītājs ir atbildīgs par Dienesta iekšējās kontroles sistēmas izveidošanu un darbību.

27. Katrs Dienesta darbinieks atbild par:

27.1. amata pienākumu un darba uzdevumu savlaicīgu, precīzu un godprātīgu izpildi, kā arī par uzticēto darba priekšmetu un līdzekļu saglabāšanu un ekspluatēšanu atbilstoši lietošanas noteikumiem;

27.2. iegūtās informācijas konfidencialitātes nodrošināšanu, saskaņā ar spēkā esošo normatīvo aktu prasībām.
28. Dienesta darbības tiesiskuma nodrošinājuma mehānisms:

28.1. darbinieka faktisko rīcību var apstrīdēt, iesniedzot attiecīgu iesniegumu Dienesta vadītājam;
28.2. Dienesta vadītāja lēmumu par darbinieka faktisko rīcību var apstrīdēt, iesniedzot attiecīgu iesniegumu Saimnieciskās nodaļas vadītājam;

28.3. Saimnieciskās nodaļas vadītāja faktisko rīcību var apstrīdēt, iesniedzot attiecīgu iesniegumu pašvaldības izpilddirektoram;

28.4. pašvaldības izpilddirektora izdoto lēmumu par faktisko rīcību var apstrīdēt domē;

28.5. domes lēmumu var pārsūdzēt tiesā.
29. Pašvaldības vadībai ir tiesības jebkurā laikā pieprasīt pārskatu par Dienesta darbu.  
VII. NOSLĒGUMA JAUTĀJUMS
30. Nolikums stājas spēkā tā apstiprināšanas dienā.

Domes priekšsēdētāja
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